Referat fra Generalforsamling for KFUM-spejderne Bredballe Gruppe

24, februar 2026 kl. 17:30 i spejderhytten i Ekkodalen

o Deltagere fra bestyrelsen: Louise, Majbritt, Heidi, Dorthe, Jon

e Afbud fra bestyrelsen: Anne Sofie

e Deltagende ledere undervejs: Trine, Anne, Jake, Mikkel, Leif, HC
e Hertil seks foreeldre til spejdere

Referat:

1. Velkomst og praesentation
a. Startede med feelles navnerunde bordet rundt
2. Valg af dirigent:
a. Louise blevvalgt
3. Valg af referent:
a. Jonblevvalgt
4. Aflaeggelse af formandens beretning (herunder indsat i sin helhed):

Formandens beretning 2025 — KFUM Spejderne Bredballe

Indledning

Kaere spejdere, foreldre og ledere. 2025 har vaeret et ar med markante fremskridt og nye
kreefter i Bredballe Gruppe. Vi har oplevet fantastiske spejderaktiviteter, faet nye krefter i bade
bestyrelse og ledergruppe og styrket vores gkonomi. Sammenholdet i gruppen er steerkt, og vi star
godt rustet til fremtiden.

Arets spejderaktiviteter og begivenheder

Spejderaret 2025 bgd pa et veaeld af oplevelser for alle aldre. Alle vores enheder var afsted pa
sommerlejr: Baevere og Ulve tog pad MUS-lejr pa Sydfyn, Juniorerne drog pa kanotur pa Skjern A,
og Trop og Senior var pa centerlejr pa Houens Odde. “Alle der har vaeret med er kommet hjem
med store oplevelser i tasken — og de fleste har sikkert pravet ting, de ikke selv troede, at de
kunne”. Disse lejre gav spejderne nye udfordringer, faellesskab pa tveers af grupper og styrkede
mod og selvstaendighed. En saerlig tak skal lyde til vores fantastiske spejderledere, der brugte
deres ferier og weekender pa at skabe uforglemmelige ture for bgrnene — jeres engagement er
selve hjertet i spejderlivet.

Ud over sommerlejrene gennemfg@rte vi mange ugentlige mgder og ture med hgj aktivitet. Vi
startede som altid efter sommerferien med at sige velkomment til nye i gruppen eller bryde ud af
gruppen og ind i en ny. Og naturligvis blev den arlige olympiade afholdt med kiksevending,
knaekbrgdspyramider og teposekast. | september afholdt vi som altid familiespejderlejr i Vork. Det



blev en hyggelig weekend for hele familien med spejderlgb, aktiviteter og feellesskab —og i ar
med over 100 deltagere, som Jon dygtigt kokkererede for.

| efteraret afholdt vi ogsa et Halloween-lgb for spejdere og venner, hvor vi inviterede
lokalsamfundet til leg og gys i efterarsmgrket. Det var en sjov made at synligggre spejderarbejdet
og byde nye bgrn velkommen. Vores “Tag-en-ven-med”-uger viste sig i det hele taget effektive —
fx fik Ulveflokken fire nye ulveunger i foraret efter sadan et arrangement. Vi vil gentage dette
initiativ i fremtiden, bl.a. i juniorspejderne, sa endnu flere kan fa gleede af spejderlivet. Samlet set
er vores medlemstal stabilt hgjt: vi har omkring 75-80 aktive bgrn og unge i Bredballe Gruppe, fra
ca. 17 livlige baevere, 29 ulve, til 16 juniorspejdere og naesten lige sa mange i trops- og
seniorspejder. Hertil kommer vores 11 familiespejdere, hvor familier med mindre bgrn deltager i
spejderaktiviteter. Det er dejligt, at vi har sa stor interesse — faktisk har vi venteliste pa enkelte
hold pa grund af ledermangel i ar. Det er selvfglgelig en udfordring, nar spejderarbejdet er sa
populaert, at vi ma sige nej til bgrn, og det understreger behovet for flere frivillige ledere (mere om
det om lidt).

Frivillige, ledere og bestyrelse

Organisatorisk har 2025 veeret praeget af fornyelse og samarbejde. Ved generalforsamlingen i
februar tradte Helene Hougaard tilbage efter 10 ar som formand — en keempe indsats vi gerne vil
takke Helene varmt for. Jeg selv blev valgt som ny formand, og sammen med de gvrige nye
foraeldrerepraesentanter — Dorte, Jon, Anne Sofie og Heidi — gik vi ind i bestyrelsen for at “stgtte
op om spejderarbejdet og skabe gode rammer for bade spejdere og ledere”. Det lykkedes os at fa
deekket posterne i bestyrelsen, idet Majbritt fortsatte som kasserer og Trine som ansvarlig for
medlemsregistrering. Vi har dog stadig plads til flere haender i bestyrelsen, da vi gerne vil dele
opgaverne i mindre bidder, sa det bliver nemt og meningsfuldt for foraeldre at bidrage.

Ogsa i ledergruppen skete der et generationsskifte. Gruppeleder Niels Knuzen valgte at stoppe pa
posten i forbindelse med generalforsamlingen. Heldigvis kunne vi praesentere en ny gruppeleder,
Christian Holm Rasmussen, som nu leder spejderarbejdet sammen med sine to assisterende
gruppeledere, “Jake” Pedersen og Trine Sommer. Vi er meget taknemmelige for, at de har pataget
sig disse vigtige roller. Samtidig vil vi gerne endnu en gang sige tusind tak til Niels for hans
mangearige indsats som gruppeleder, samt takke de ledere der rykkede rundt mellem enhederne
for at deekke ind, iszer hos Baeverne, da flere ledere dér fulgte med deres bgrn videre op i 2025.
Vores samarbejde mellem bestyrelse og lederteamet er blevet styrket gennem aret og vil vi bygge
videre pa det fremover.

@konomi og pengeskabende aktiviteter

2025 blev aret, hvor vi fik genoprettet gkonomien. Vores kasserer vil om lidt gennemga tallene
mere i detaljer, men overordnet gik vi fra et mindre underskud i 2024 til et overskud pa ca.
64.000 kr i 2025. Det betyder, at gruppens egenkapital nu er vokset til knap 497.000 kr ved arets



udgang. Denne markante fremgang skyldes isaer to ting: For det fgrste holdt vi udgifterne nede i
2025, bl.a. ved at begraense udgifterne til lejre og materiel. For det andet blev vores traditionelle
frivilligdrevne indtaegtsaktiviteter en stor succes igen. “Bade kalendersalg og juletraessalg gik
fantastisk. Uden poseuddeling, kalender- og juletraessalg, sa havde vores gkonomi set helt
anderledes ud og der skal lyde en dybtfglt tak til alle jer, der har gjort en indsats. | 2025 overgik vi
endda sidste ars rekord fra juletraessalget — endnu flere traeer blev solgt, og overskuddet naede
op omkring 125.000 kr, hvilket er hgjere end rekordoverskuddet pa 113.000 kr aret fgr. Ogsa
kalendersalget d. 4. november blev gennemfgrt med flot resultat, tilmed med ros fra vores
partnere i Y’s Men’s Club for spejdernes indsats. Endelig deltog vi i den kommunale affaldspose-
uddeling i efteraret. Alle disse aktiviteter kraever mange haender, og jeg vil gerne takke alle
forzeldre, ledere og spejdere, der har staet solgt traeer, gaet ruter eller pa anden vis har hjulpet til
— den falles indsats har styrket vores gruppe gkonomisk og styrket faellesskabet internt.

Faellesskab og spejderand

Netop faellesskabet er noget, vi kan vaere stolte af. Vores gruppeand har vist sig steerk i 2025. Vi
har set foreeldre, ledere og spejdere arbejde side om side — om det var til arbejdsdage i hytten, ved
arrangementer eller pa lejrture. Vi har faet nye bgrn og frivillige godt med ombord og alle er
blevet taget imod dem med abne arme. Som tidligere formand Helene plejer at sige: “Spejder er
jo ikke noget man gdr til, det er noget man er!. Dét kan vi skrive under pa — man kan virkelig
maerke, at spejderveerdierne feellesskab, hjeelpsomhed og udvikling gennemsyrer alt, hvad vi gor.
Vores frivillige lederes engagement og foraeldrenes opbakning har vaeret afggrende for, at vi har
kunnet give bgrnene sa mange gode oplevelser i ar. Stor tak til alle jer, der har bidraget — hver en
time | har lagt i spejderarbejdet, om det er planleegning, kgrsel, bagning, praktisk hjzlp eller noget
femte, er guld vaerd for gruppen. |1 2025 har vi i feellesskab skabt minder for livet for vores bgrn, og
samtidig gjort vores lokalomrade opmaerksom pa, hvor fedt det er at vaere spejder i Bredballe!

Fremtid og fokusomrader for 2026

Afslutningsvis vil jeg kigge lidt fremad. 2026 bliver et speendende spejderar, ikke mindst fordi vi til
sommer deltager i Spejdernes Lejr 2026 — en uge, hvor vi slar lejr sammen med 40.000 andre
spejdere fra hele Danmark (og udlandet!). Det bliver en fantastisk oplevelse for alle stgrre bgrn, og
forberedelserne starter allerede nu. Vi vil arbejde hardt for, at sa mange som muligt fra gruppen
kan komme med — bl.a. ved at st@tte tilmeldingsprisen med over 1000 kr per spejder — en
mulighed vi kun har fordi vores gkonomi er sa god som den er — og hele pointen med vores
pengeskabende aktiviteter.

En anden vigtig fokusomrade i 2026 bliver at rekruttere flere frivillige, sarligt til vores yngste
enheder. Som naevnt havde vi i ar venteliste hos Baeverne pa grund af ledermangel. Det er positivt,
at sa mange bgrn vil veere spejdere, men vi skal kunne fglge med. Derfor vil vi laegge kraefter i at
tiltraekke nye ledere og hjzelpere — gerne foraeldre eller tidligere spejdere — sa vi kan dbne dgrene
for endnu flere bgrn i fellesskabet. Vi vil fortseette med at ggre det attraktivt at vaere frivillig hos



os, bl.a. ved at dele opgaverne op i mindre bidder og styrke sammenholdet blandt alle voksne i og
omkring gruppen.

@konomisk fortsaetter vi naturligvis de gode takter fra 2025. Vi saetter ind pa endnu et godt ar for
vores indtagtsaktiviteter — kalender- og juletraessalg samt poseuddeling — sa vi kan holde
kontingentet stabilt og samtidig give tilskud til lejre, materiel og kurser for spejderne. Vi har ogsa
et gnske om at se naeermere pa vores spejderudstyr og faciliteter: at fa ryddet op i depotet,
opgradere vores materialer (fx telte og tovveerk) og sikre, at vores hytte fortsat er et godt sted at
me@des. Her vil vi igen fa brug for feelles hjaelp — og mon ikke vi klarer det sammen, ligesom vi
plejer?

Til slut vil jeg sige, at Bredballe Gruppe star staerkt. Vi har en sund gkonomi, en velfungerende
spejderflok, og en dedikeret kreds af ledere og frivillige. Lad os i feellesskab fortszette denne
positive udvikling i 2026 — der er masser at glaede sig til!

Spejderhilsen,
Louise Rgnne Christensen
Gruppeformand, KFUM-Spejderne Bredballe Gruppe

5. Godkendelse af regnskab
a. Majbritt gennemgik regnskabet:
i. Regnskabet 2025 viser et overskud pé kr. 63.954,94 mod et underskud i 2024 pa
4.961,17.
ii. Afoverskuddeti2025 vedrarer lokaletilskud fra Vejle Kommune kr. 11.665 reelt
2024.
b. Juletreessalget var en stor succes! Og salg af julekalendere ligesa.
c. Udgift til meerker er steget pga. gratis uniformer til nye ledere, mange vandreskjold, og
sa er der lavet nye specialmeerker til Vork-lejren og arbejdsdagen.
d. Regnskabet blev godkendt
6. Valg af medlemmer til gruppebestyrelse
a. Medlemsrepraesentanter (3-7 personer, medlemmer eller foreeldre til spejdere):
i. Anne Sofie stopper
ii. Dorthe modtager ikke genvalg og stopper
iii. Heidi og Jon: Valgt ind sidste ar, ikke pa genvalg, begge fortsastter
iv. Louise modtager genvalg og fortsaetter gerne som formand
v. Majbritt modtager genvalg og fortsaetter gerne som kasserer
b. Vimangler nye kreefter i bestyrelsen! Vi ma supplere med 2 personer, sa meld jer
gerne!
c. Lederrepraesentanter (Maks. 3 jeevnfgr 4 medlemsrepraesentanter ifalge vedtaegter):
i. Jake blevvalgt
ii. Mikkel blev valgt
iii. Leif blevvalgt
iv. Samt gruppelederen der valgtes efterfalgende: Trine S
d. Gruppebestyrelsen bestar herefter af:



i. Louise Rgnne Christensen
ii. Majbritt Galsgaard Fredgaard
iii. Heidi Schwencke Christensen
iv. Jon Weis Busch
v. Jake M. H. Pedersen
vi. Mikkel Dupont Olesen
vii. Leif Tarri
viii. Trine Sommer
e. Gruppebestyrelsen konstituerer sig pa farstkommende mgde
7. Valg af revisorer
a. Kristian Appel blev genvalgt
b. Pernille Dam Nielsen blev valgt
8. Information fra enhederne ved enhedslederne
a. Familiespejderev. Trine T:

i. Pt.med 11 familier tilmeldt. Foreeldre laver spejderaktiviteter sammen med
deres bgrn (3-5 ar). Mgdes hver 2. onsdag og laver aktiviteter udenfor hele aret.
Tager meerker, gerne noget med bal og mad.

b. Beaeverev. Anne:

i. Pt. 15 baevere med 3 pa venteliste - mangler ekstra ledere for at kunne lukke
flere ind. Arbejder med Science Pirat meerket, biodiversitetsmeerke, og har
veeret pa besag i kirken. Beevere deltager ikke i SL26, sa tager pd MUS-lejr i
stedet — som sidste ar. Det er i pinsen pa Port Arthur centeret pa Fyn.

c. Ulvev. Jake:

i. Ernaesten 30 ulve for tiden, stor flok! Er begyndt at starte mgderne tidligere, det
fungerer godt. Deles ofte op efter 1. og 2. ars ulve sa de ldste kan prgve noget
mere udfordrende, f.eks. pionering. Skal tage 20 km vandreskjold som vanligt.
Ulvene deltager i SL26 med 3 overnatninger. Der afholdes foreelder-infoaften
den 2. juni.

d. Juniorerv. Mikkel:

i. Erfortiden 16 juniorer. Har lige veeret pa weekendtur hvor de tog ”de skare
meerker”, f.eks. "Hold dig vagen 1 dagn” og ”Spis noget pa tid”. Juniorerne
deltager ogsa i SL26, hele ugen.

e. Tropspejderev. Leif:

i. Er10spejdere der bl.a. skal tage 50 km vandreskjold. Det er ogsa populeert at
tage pa kurser, f.eks. Roland 1-2, PL/PA kursus (patruljeleder og -assistant
kurser)

f. Seniorerv. HC:

i. Varfarendelaftroppen, men er nu splittet ud i separate mgder. Er 8 tilmeldt.
Er kommet med i seniornetvaerk for Munkebjerg Distrikt (Vejle og Fredericia)
hvor grupperne skiftes til at lave arrangementer for hinanden. Har taget et
maerke hvor de skulle bo en hel uge i spejderhytten mens de passende deres
normale ggremal som f.eks. skole og arbejde.

9. Valg af gruppeleder og gruppeassistenter
a. Christian har valgt at stoppe som gruppeleder. Trine S blev valgt som ny gruppeleder.
b. Jake blev genvalgt som gruppeassistent.
c. Silke blev valgt som ny gruppeassistent.



10. Eventuelt
a. Gruppen har indstillet HC indstillet som arets foreningsleder i Vejle Kommune. Louise
leeste indstillingen op.
b. Handtering af medlemsservice: Trine T gnsker at give tjansen videre. Jon blev valgt.
c. Husudvalg: Jgrn, Jake og Niels blev alle genvalgt.
d. Distriktsrepraesentant: HC blev genvalgt.



